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KILOMETERMESSER
Aufbau, Eréffnungen, erste
Erfolge. Reisen Sie mit uns
durch ein besonderes Jahr.

VORWORT

Ein GruBwort aus der
Geschaftsfihrung der
Autobahn GmbH

PERSONALUBERGANG

90 Prozent der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter aus den Landern
wechseln zur Autobahn GmbH
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INHALT

Punktlich zum 1. Januar
2021 hat die Autobahn
GmbH ihren Betrieb aufge-
nommen und ist seitdem
zentral verantwortlich fur
mehr als 13.000 Kilometer
Bundesautobahnen.
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KILOMETERMESSER MEILENSTEINE

Januar 2020
Mitbestimmen:
Ubergangs-
betriebsrat

Der Ubergangsbetriebsrat sorgt
fur die Sicherstellung der Mitbe-
stimmungsrechte und leitet die
Betriebsratswahlen fur die zuklnf-
tigen Arbeitnehmerstrukturen ein.
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08.01.2020

Startklar:
Erste
AuBenstelle

Jens Sommerburg, Leiter der
AuBenstelle in Libeck, begriBt
die Kolleginnen und Kollegen
in den neuen Blroraumen.
Zukunftig sind hier rund 60
Beschaftigte fur Planung, Bau,
Erhaltung und Betrieb der
Autobahn zustandig.
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04.02.2020
Pilotprojekt:
Verkehrs-
minister
Scheuer
eroffnet
Niederlassung
in Hamburg

In Hamburg er6ffnet die erste von

bundesweit zehn Niederlassungen.

Das Pilotprojekt startet ein Jahr vor
dem offiziellen Start des bundes-
weiten Betriebs. Die Erneuerung
von Autobahnabschnitten in
Schleswig-Holstein und Hamburg
sind hier im Fokus.
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05.02.2020
Ausbildung:
Engagement
in der Lausitz

In Kooperation mit dem Berufs-
forderungswerk der Bauindustrie
Berlin-Brandenburg hat die Auto-
bahn GmbH einen Vertrag mit dem
Uuberbetrieblichen Ausbildungs-
zentrum UAZ in Cottbus geschlos-
sen. Fur die Region bedeutet das
neue Arbeits- und sichere Aus-
bildungsplatze.

Ab Mai 2020
Ubergang:
Sachmittel
und Vertrage

Die Uibergehenden betrieblichen
Sachmittel aus 17 Landerlisten
mussen 234 Zielstandorten zu-
geordnet werden, darunter auch
6.000 Fahrzeuge aus der weiBen
und 3.000 Fahrzeuge aus der
orangenen Flotte.
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16.06.2020

Digital:
Bundesweite
Autobahn App

Dr. Hendrik Schulte, Staatssekre-
tar im Verkehrsministerium des
Landes Nordrhein-Westfalen, und
Stephan Krenz, Vorsitzender der
Geschaftsfihrung der Autobahn
GmbH, unterzeichnen den Letter of
Intent. Die neue Service-App buln-
delt ab dem nachsten Jahr relevan-
te Informationen flr alle Autobahn-
nutzerinnen und -nutzer.

KILOMETERMESSER MEILENSTEINE
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29.06.2020
Zentraler
Erfolgsfaktor:
Familien-
freundlichkeit

Als attraktive Arbeitgeberin hat
die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf fur die Autobahn GmbH
Prioritat. Deshalb tritt die Auto-
bahngesellschaft dem Unter-
nehmensnetzwerk , Erfolgsfaktor
Familie* bei.

.~ ERFOLGSFAKTOR

" FAMILIE

Unternehmensnetzwerk

08.07.2020

Starke
Auszubildende
fur sichere
Autobahnen

Um die Kontinuitat der Ausbil-
dung von StraBenwarterinnen und
StraBenwartern in Bayern sicher-
zustellen, schlieBen die Autobahn
GmbH und der Freistaat Bayern
eine Kooperationsvereinbarung ab.
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10.07.2020
Dresden:
Innovations-
treiber fur die
intelligente
Autobahn

Weniger Staus und hohere
Verkehrssicherheit — ermaoglichen
soll das langfristig das Leitsystem
sIntelligente Autobahn*. Zwei
Netzbetriebszentralen stellen eine
hochverfligbare und auf einem
Glasfasernetz basierende Netz-
werkkommunikation sicher. Das
ermoglicht die Verbindung von
bundesweit 189 Autobahnmeis-
tereien, 42 Verkehrsleitzentralen,
41 AuBenstellen und 10 Nieder-
lassungen.

—> O

22.10.2020
Denkmaschine:
Neues
Kompetenz-
zentrum
vorgestellt

Das neue Kompetenzzentrum
StraBBenbetriebsdienst/Technik geht
an den Start. Hier werden Strategien,
Plane und Technologien weiterent-
wickelt sowie Prozesse optimiert.
Ldsungen, von denen bundesweit
profitiert wird.
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09.11.2020
Zustimmung
durch
Bundesrat

Die Zustandigkeiten fir die Bundes-
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22.07.2020

Lucke
schlieBBen:
155 Kilometer
bis zur Ostsee

Der Lickenschluss zwischen
Magdeburg und Schwerin ist ein
ebenso wichtiges wie umfang-
reiches Bauprojekt. Mitte der
2020er-Jahre soll die A14-Nord-
verlangerung in Richtung Ostsee
abgeschlossen sein.

autobahnen sind klar und verbind-

lich neu geregelt. Der Bundesrat
hat der zweiten Verordnung zur
Anderung der StraBenverkehrs-
Ordnung (StVO) zugestimmt.
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16.11.2020
Vereinbarung
zur uberbe-
trieblichen
Ausbildung

Durch die insgesamt 17 Verein-
barungen mit den Betreibern von
Ausbildungszentren ist die Uber-
betriebliche Ausbildung fir unsere
Ubergegangenen Auszubildenden
im StraBenbetriebsdienst fur die
Einstellungsjahrgange 2018, 2019
und 2020 gesichert. Hierdurch be-
steht auch fir unsere Auszubilden-
den Kontinuitat.

2b.11.2020
Finale
Abstimmung:
Deutscher
Industrie- und
Handelskam-
mertag (DIHK)

Bis zu 79 Industrie- und Handels-
kammern (IHK) werden mit dem
Ubergang der Ausbildung von den
Landern auf die Autobahn GmbH
fiir die Priifung und Uberwachung
der Ausbildungsverhaltnisse
zustandig.
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27.11.2020
Digitale
Informationen

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter haben Zugriff auf Informationen
rund um das Streckennetz und
zudem die Mdoglichkeit der statis-
tischen Auswertung. Strecken-
oder Fahrstreifenlangen kénnen so
je nach Autobahnmeisterei oder
Niederlassung betrachtet werden.

—> O

01.12.2020
Schulungen:
GroBe Teil-
nehmerzahl

2.000 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sind bereits in Schulungen
fir neue Prozesse und Systeme
sensibilisiert. Dadurch werden sie
die Arbeit bei der Autobahn GmbH
ab Tag eins so effektiv wie moglich
gestalten konnen.
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09.12.2020
Kooperationen
mit allen
Landern

Mit allen Bundeslandern konnten
die wichtigen Kooperationsverein-
barungen IT geschlossen werden.
Damit ist die Funktions- und
Leistungsfahigkeit der IT zum

1. Januar 2021 gesichert.



KILOMETERMESSER MEILENSTEINE

15.12.2020
Soft-Go-Live:
SAP-System

Rechenzentren, Soft- und Hard-
ware, Datentibernahme und
-bereinigung sind zum groBen Teil
erfolgt. Mit allen Bundeslandern
konnten die wichtigen Kooperati-
onsvereinbarungen IT geschlossen
werden. Damit ist die Funktions-
und Leistungsfahigkeit der IT zum
1. Januar 2021 gesichert.

Cv €
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18.12.2020
26,6
Milliarden
Euro fur

5 Jahre

Finanzierungs- und Realisierungs-
plan steht — 500 Projekte bis

2025. Die fur Verkehr und Haus-
halt zustandigen Ausschiisse des
Deutschen Bundestages haben
dem Finanzierungs- und Realisie-
rungsplan der Autobahn GmbH
wie vorgelegt zugestimmt.

23.12.2020

IdA - das
Intranet der
Autobahn
startet

Im Intranet der Autobahn (IdA)
finden Beschaftigte des Unter-
nehmens Informationen und An-
sprechpartner zu allen relevanten
Unternehmensthemen. Uber die
Funktionen des sozialen Intranets
konnen sich Kolleginnen und Kolle-
gen direkt miteinander vernetzen.
Daruber hinaus haben IdA-Nut-
zerinnen und -Nutzer die Mdglich-
keit, Inhalte zu abonnieren, so
bekommen sie Informationen, die
individuell auf ihre Bedtirfnisse und
Interessen zugeschnitten sind.

FORTSETZUNG
i 2021 |V
NACHSTEN HEFT
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Im Jahr vor dem Start erfolgen
Projektiibernahmen, Personal-
und Sachiiberginge sowie der
Aufbau der IT-Infrastruktur.

So ist gewahrleistet, dass der
Betriebsstart im Jahr 2021 gelingt,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
ihr Gehalt plinktlich ausgezahlt
bekommen und die Rechnungen
der Dienstleister bearbeitet werden
kénnen.

Projekt-
ubernahme

Offene Projekte gehen im Januar
2021 erfolgreich zur Autobahn
GmbH uber und werden hier zum
Abschluss gebracht. Fur einen rei-
bungslosen Ubergang im Bereich
Brucken- und Bauwerke werden
Kooperationsvertrage mit den
Lander geschlossen, um sicher-
zustellen, dass die erforderlichen
Bauwerksprufungen weiterhin
durchgefiihrt werden konnen. In
Zukunft soll daftir eigenes Personal
eingestellt und qualifiziert werden.

Straf3en-
betriebsdienst

Seit dem 1. Januar ist der Stral3en-
betriebsdienst mit Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern an 192 Autobahn-
meistereien und Stltzpunkten

ERFOLGREICHE
TRANSFORMATION

betriebsbereit und arbeitsfahig.
Der zu dieser Jahreszeit wichtige
Winterdienst funktioniert ein-
wandfrei — und wird sogar von der
Presse gelobt.

Personal-
ubergang

Grund, stolz zu sein, ist der erfolg-
reiche Personallibergang. Der
Aufbau des Personals ,von 0 auf
13.000" kann als eine historische
Leistung angesehen werden. Seit
dem 01.01.2021 werden 10.311
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
aus den Landern bei der Autobahn
GmbH beschaftigt, 90 Prozent
von ihnen haben dem Wechsel
zur Autobahn GmbH zugestimmt.
Herausragende Zustimmung gab
es auch beziglich der ausschlieB3-
lichen Geltung des Tarifvertrags
der Autobahn GmbH des Bundes.
Zum Betriebsstart sind samtliche
Verkehrszentralen mit dem néti-
gen Personal sowie Systemen und
Sachmitteln versorgt und somit
uneingeschrankt arbeitsfahig.
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INDEN REGIONEN NIEDERLASSUNGEN

Zentraler,
effizienter,
besser

Die zentrale Organisation und
die Einfiihrung bundesweit
einheitlich hoher Qualitatsstan-
dards sollen vor allem Planung
und Realisierung von Baupro-
jekten effizienter machen.

Als zentrale Verantwortliche behalt
die Autobahn GmbH dabei nicht
nur das groBe Ganze im Blick,
sondern spricht auch mit einer

Stimme. Diese neue Klarheit
ermoglicht erstmals eine ganzheit-
liche Herangehensweise bei der
Weiterentwicklung des bundes-
weiten Netzes. Gleichzeitig ist die
groB3e Bandbreite an regionaler und
lokaler Expertise der Mitarbeiten-
den vor Ort wichtiger denn je.

Unsere zehn neuen Niederlassun-
gen sind zu dhnlich groBen Teilen
verantwortlich fiir insgesamt
mehr als 13.000 Kilometer Auto-
bahn. Die verlauft durch einzig-
artige Gebiete und Landschaften,
deren Besonderheiten niemand so
gut kennt wie unsere Expertinnen
und Experten vor Ort. Einheitliche
Standards und Prozesse ermdg-
lichen es ihnen jetzt, noch besser
zum Erreichen unseres Uiberge-
ordneten Ziels beizutragen: einer
modernen, sicheren und leistungs-
fahigen Infrastruktur fiir alle Auto-
bahnnutzerinnen und -nutzer.

Mehr zu den besonderen Kompe-
tenzen und Aufgaben der einzel-
nen Niederlassungen erfahren
Sie auf den folgenden Seiten.

20 SEITEN
BIS ZUR AUSFAHRT

.



NIEDERLASSUNG

1.465 MITARBEITENDE
2.330 BRUCKEN
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ZAHLEN UND FAKTEN

60 Talbrucken

mussen allein im Zuge
des Ausbaus der A 45 neu
gebaut werden:; ein archi-
tektonisches und logisti-
sches Mammutprojekt.

Im Herzen
Deutschlands

Das Zustandigkeitsgebiet
der Niederlassung Westfalen
erstreckt sich vom Emsland
iiber das Ruhrgebiet bis ins
nordliche Hessen.

Damit ist sie fur das landliche
Miunster- und Osnabriicker Land
genauso verantwortlich wie fur das
Ballungszentrum Ruhrgebiet mit
der wichtigen A 43. Diese Auto-
bahn wird auf einer Lange von

28 Kilometer sechsspurig ausge-
baut. Dafur missen vier Autobahn-
kreuze neu gestaltet werden. Auch
flir das topografisch anspruchs-
volle Sauer- und Siegerland ist sie
zustandig - mit der A 45 als ,Koni-
gin der Autobahnen®, die auf einer
Lange von 185 Kilometer ebenfalls
sechsspurig ausgebaut wird. Mit
2,9 Millionen Quadratmetern be-
treut die Niederlassung Westfalen
die groBte Briickenflache der Auto-
bahn GmbH.

NIEDERLASSUNG WESTFALEN

Die Autobahn
von morgen

»Innovation ist unser Rezept,

um die Autobahnen im Herzen
Deutschlands nicht nur sicherer
und komfortabler zu machen,
sondern auch nachhaltiger und im
Einklang mit der Natur zu bauen®,
sagt Niederlassungsdirektorin
Elfriede Sauerwein-Braksiek.
.Kurz gesagt: Wir arbeiten an der
leistungsfahigen Autobahn von
morgen.” Damit diese Vision mog-
lichst bald Realitat wird, kommen
bei zahlreichen anspruchsvollen
Bauprojekten bereits innovative
Methoden des Baustellenmanage-
ments und der Verkehrslenkung
sowie modernste Konstruktions-
verfahren zum Einsatz. Das kurz-
fristige Ziel: Bauzeiten effektiv ver-
kiirzen, StraBen schneller wieder
freigeben und damit die Belastun-
gen fur den Autoverkehr deutlich
reduzieren.

Innovation ist unser
Rezept, um die Auto-
bahnen im Herzen
Deutschlands nicht
nur sicherer und kom-
fortabler zu machen,
sondern auch nachhal-
tiger und im Einklang
mit der Natur zu bauen.

Elfriede Sauerwein-Braksiek
Direktorin
Niederlassung Westfalen
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Netz mit hoher
Auslastung

Die Niederlassung West ist zu-
standig fiir das umfangreichste
Netz aller zehn Niederlassungen
der Autobahn GmbH - mit einer
Liange von 1.565 Kilometer.
Neben dem Saarland, Rheinland-
Pfalz und Siidhessen umfasst es
auch das angrenzende Rhein-
Main-Gebiet, das durch ein sehr
hohes Verkehrsaufkommen
gepragt ist.

Wahrend deutschlandweit pro
Autobahnkilometer taglich im
Durchschnitt rund 51.000 Fahr-
zeuge unterwegs sind, sind es im
Frankfurter Raum bis zu 200.000.
Neben dem bedarfsgerechten Aus-
bau des Streckennetzes liegt ein
Schwerpunkt dieser Niederlassung
auf der Betreuung, Erhaltung und
Sanierung von StraBBen, Tunneln
und Briicken.

ZAHLEN UND FAKTEN

3.000.000
Quadratmeter
Briickenflache

Eine der wichtigsten
Aufgaben ist der
Unterhalt von mehr als
2.000 Brucken mit einer
Gesamtflache von rund
300 Hektar.

NIEDERLASSUNG WEST

Leistungs-
starker
Vorreiter

Das StraBBennetz ist
auBergewohnlich, vielfaltig
und anspruchsvoll.

Entsprechend groB ist die Band-
breite an Wissen und Erfahrung
der hier beschaftigten Fachkrafte.
Insgesamt 22 Autobahnmeisterei-
en sorgen dafur, dass alle Verkehrs-
teilnehmer sicher ihr Ziel erreichen.
~Unsere Teams investieren taglich
in die Qualitat unserer Autobahnen
und entwickeln sie in vielen Berei-
chen standig weiter*, sagt Nieder-
lassungsdirektor Ulrich Neuroth.
»Dabei gelingt es uns immer bes-
ser, bisher regional unterschied-
liche Herangehensweisen in
Einklang zu bringen. Wir wachsen
an vierzig Einzelstandorten zusam-
men.” Als Team West bringen die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
innovative und leistungsstarke Ver-
kehrslosungen auf die Straf3e und
ermoglichen damit sichere Mobili-
tat fur Millionen von Menschen.
































































































